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T.C.
ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
Sivil Havacilik Genel Midiirligii

Sayl - 26005653-461/E.4367 28/09/2016
Konu : Kredilendirme

ATILIM UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
Kizilcagsar Mah. 06836 Incek GOLBASI/ANKARA

llgi : 10/08/2016 tarihli ve 59394181-199-1716 sayili yaziniz.

llgi’de kayitli yazi ve ekleriyle Ugak Govde-Motor Bakim ile Ugak Elektrik-
Elektronik Béliimii 6grencilerinin Modiil 9 kredilendirme iglemleri i¢in géndermis oldugunuz
evraklar incelenmistir. Bu kapsamda 2015 yili ve sonrasi girisli Ugak Gévde-Motor Bakim ve
Ugak Elektrik-Elektronik bolimii mezunlarinin B1 ve B2 kategorilerinde Modiil 9 ig¢in
kredilendirilme raporunuz 28 Eyliil 2016 tarihinde olusturulmustur.

Geregini ve bilgilerinizi arz ederim.

Ozcan BASOGLU
Ucusa Elverislilik
Daire Baskani

Ek: Kredilendirme Raporu Fotokopisi

Gazi Mustafa Kemal Bulvari No:128/A 06570 Maltepe ANKARA _ Bilgi igin:
Telefon Nu: (0 312) 203 62 84 Belgegecer Nu: (0 312) 203 62 54 Deniz HEPKUL
e-posta: deniz.karatas@shgm.gov.tr, Internet adresi: www.shgm.gov.tr Ugus Teknisyeni
1/1
Bu belge .;070 sayili kanuna gére clektronik imzalidir. Evrak Kaynal Dogrulama igin 'http://www.shgm.gov.tr' adresini ziyaret cdiniz. |ll” H I II "| I‘I

1064599908



(T

~
- et

T.C. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg SHY-66 Form Ek-1.H

Republic of Tiirkiye Ministry of Transport, Maritime Affairs and
Communication
Sivil Havacihik Genel Miidiirliigi
Turkish Directorate General of Civil Aviation
SHY-66 Hava Araci Balam Lisans1 Modiil Kredilendirme Degerlendirme
Formu
SHY-66 Aircraft Maintenance License Module Credit Evaluation Form

Basvuru Yapan Kurumun; The Applicant’s;

Adi Soyadi ATILIM UNIVERSITESI
Name and Surname SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU

Rt KIZILCASAR MAH.
Address 06830 INCEK ANKARA
0312 5868597 .
Telefon No E-posta Adresi h tilim.edu.t
Phone No 0312 5868573 E-mail Address R RRE S

Lisans Kategorisi; (Liitfen kredilendirme istediginiz lisans kategorisini veya kategorilerini daire icine alin)
License Category; (Please circle license category or categories which you request exemptions for)

Kategor) Al A2 A3 A4 |X BL1 |X Bl2 B1.3 Bl4 | X B2 B3
Category

Kredilendirme degerlendirmesi yapilacak modiil egitiminin ahndigi, mezun olunan béliim ady;
Credit rating be taken training module, graduated from school and department name;

Sivil Havacilik Yiiksekokulu Ucak Govde - Motor Bakimi Bélimii
Sivil Havacilik Yiiksekokulu Ucak Elektrik - Elektronik Bolimi

Egitim kurumunun iletisim bilgileri, telefon ve e-posta;
Contact information of educational institution, telephone and e-mail;

ATILIM UNIVERSITESI SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU
Kizilcagar Mah. 06830 Incek Ankara 03125868597 / 03125868573 shy@atilim.edu.tr

Kredilendirme degerlendirmesi yapilacak modiil egitiminin alindigi, mezun olunan YOK’ e bagh iiniversite ve fakiilte/yiiksekokul boliim ady;
Credit rating be taken training module, graduated from university and faculty/ college department name:

ATILIM UNIVERSITESI
Sivil Havacilik Yiiksekokulu Ugak Gévde - Motor Bakimi Boliimii
Sivil Havacilik Yiiksekokulu Ugak Elektrik - Elektronik Boliimii

Egitim kurumunun iletisim bilgileri, telefon ve e-posta;
Contact information of educational institution, telephone and e-mail;

Degerlendirme sonucu, degerlendirme yapan egitim kurulusu tarafindan, asagidaki tabloya aktarilarak onaylanmahdir.
Result an assessment will be written and approved on the below table by the assessor educational institution.

Degerlendirme Sonucu;




Assessment Result;

Modiil No Modiil Adr:
Module No Module Name

Modiiliin karsilanma %’si Modiilii karsilayan ders/dersler;
Percentage of covering the module Module that meets the course/ courses

Matematik
Mathematics

Fizik
Physics

Temel Elektrik
3 Electrical
Fundamentals

Elektronik
Devreler
Elektronic
Fundamentals

Dijital Teknikleri/
Elektronik Alet

- Sistemleri

Digital Techniques/
Eleltronic
Instrument Systems

Malzeme ve
Donanim
Materials and
Hardware

Temel
Aerodinamik
Basic
Aerodinamics

Insan Faktorleri

24 Human Factors

% 100

insan Faktorleri

2B Human Factors

% 100

Havacilik
Kurallar:
Aviation
Legislation

10

Egitim Kurumu Adina Onaylayan;
Approved on behalf of the
Educational Institution;

=7

Prof.Dr. H.Nafiz ALEMDAROGLU 4 ,/{Z; r

Sivil Havacilik Yiiksekokulu Midirii g%{ i q:/[’(/u;‘*(f‘ot
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Degerlendiren Egitim Kurumu Adi;
Name of the Educational Institution
Assessing;

Prof Dr. M.Yildirim UCTUG
Rektor

SHGM tarafindan doldurulacaktir;
Will be filled by DGCA;

Kredilendirmesi uygun goriilen
modiil numaralari;
Modules number provided exemptions;

Hlods] IFH

Degerlendiren Personelin; "| Onaylayan Personelin;
Evaluated by, 2 " Approved by;

Adi Soyad:
Name and Surname

Leniz HEPKUL | Hiseyin KAYA

Unvani
Title

Ucus T&“Aknﬁ viand &g . " TR
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Tarih
Date

T 28-95 20

Imza
Sign
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MODUL 9A.iNSAN FAKTORLERI

SHY-66 geregi
egitim alinmasi

Egitim alinan .xrum dolduracaktir/ will filled by received

training institute.

SHGM
dolduracaktir/ will
filled by DGCA

gereken seviye/
Al to be required
" training level for Alt-modiil A'lt-.r‘n'odiiliin Talep edilen
13/(11(/);1:2- Konu Adv/Subject Name S karsilaniyorsa Alt-modiiliin vcrll:i’i)g(;::s A kategori i¢in
modiil no seviyesini 1, 2 yada 3 | karsilanma %sini bc[irtEniz/ [m:l’icate gerekli seviye
olarak belirtiniz/ If | belirtiniz/ Indicate the Tosson saglaniyormu?/
the sub-module met, | that the sub-module rame/eode et Requested category
indicated the level as | percentage of met. recefved i b-. is providing for
A | B1 | B2 1,2 or 3. module required level?
9.1 Genel 11212 2 %100 APM 206-104
Insan faktSrlerinin goz oniinde ) %100 APM 206-104
bulundurulma ihtiyaci;
Insan. falfti?rlerir?e/insan hatalarina 5 D APM 206-104
atfedilebilir hadiseler; 0
"Murphy" Yasasi. 2 %100 APM 206-104
9.2 [nsan Performansi ve Simirlamalar 1 2 2 2 %100 APM 206-104
Gorme; 2 %100 APM 206-104
Isitme; 2 %100 APM 206-104
Bilgi islem; 2 %100 APM 206-104
Dikkat ve algi; 9 %100 APM 206-104
Hafiza; 2 %100 APM 206-104
Kapali mekan korkusu ve fiziki erigim. 2 %100 APM 206-104
9.3 Sosyal Psikoloji 1 1 1 1 %100 APM 206-104
Sorumluluk: Bireysel ve grup olarak; 1 %100 APM 206-104
Motivasyon ve motivasyon kaybi; 1 %100 APM 206-104
Yas baskist; 1 %100 APM 206-104
"Kiiltiir" sorunlari; 1 %100 APM 206-104
Ekip ¢aligmasi; 1 %100 APM 206-104
Yonetim, gdzetim (denetim) ve liderlik. 1 9%100 APM 206-104
9.4 Performansa Etki Eden Faktorler 2 | 2 2 2 %100 APM 206-104
Zindelik/saglik; 2 %100 APM 206-104
Stres: Ailevi ve ise bagli olarak; 2 %100 APM 206-104
Zaman baskisi ve ¢alismanin tamamlanma %100
siiresi ile ilgili baskilar; 2 ’ ARM 206104
Is yiikii: Agirt yiik ve az yiikleme; o) %100 APM 206-104
Uyku ve agir1 yorgunluk, vardiyah %100 APM 206-104
calisma;
Alkol, ilag ve uyusturucu madde ) %100 APM 206-104
kullanimu.
9.5 Fiziksel Cevre 1 1 1 1 %100 APM 206-104
Giiriiltii ve duman; 1 %100 APM 206-104
Aydmlatma; 1 %100 APM 206-104
Iklim ve sicaklik; 1 %100 APM 206-104
Hareket ve titresim; 1 %100 APM 206-104
Calisma ortamu. i 04100 APM 206-104
9.6 Gorevler (Task'ler) 1 1 1 1 %100 APM 206-104
Fiziki ¢alisma; 1 %100 APM 206-104
Tekrarlanan gorevler (task'ler); 1 04100 APM 206-104
Gozle muayene (kontrol); 1 %100 APM 206-104
Kompleks (karmasik) sistemler. 1 %100 APM 206-104
9.7 Tletisim 21212 2 %100 APM 206-104
Ekip i¢i ve ekipler arasindaki iletigim; %100 APM 206-104




Calisma yazimi ve kayitlarinin tutulmasi;

%100 APM 206-104
Giincel ve gegerli tutma; %100 APM 206-104
dagitilmasi/yayilmasi/paylasiimas. ’ AL 206104
9.8 insan Hatasi 2 %100 APM 206-104
Hata modelleri ve teorileri; %100 APM 206-104
Bakim gorevlerindeki (task'lerindeki) hata APM 206-104
tiirleri; %100 -
I;aalzt:]l:rr)d.an ortaya ¢ikan sonuglar (yani 9100 APM 206-104
Kagimma ve yonetim hatalari. %100 APM 206-104
9.9 Isyerindeki Tehlikeler 2 %100 APM 206-104
Tehlikelerin fark edilmesi ve
tehlikelerden kaginilmast; 10 ATBL206-104
Acil durumlar ile basa gikabilmek. %100 APM 206-104




